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CARTA DE LA PRESIDENTE EJECUTIVA

Al cierre del 2023, cuando revisamos y valoramos los resultados del
afo, agradecemos el gran trabajo que realizd el equipo de la
Fundacion, en el cual fueron protagonistas las personas privadas de
la libertad, sus familias, los pospenados, los jévenes del sistema de
responsabilidad penal para adolescentes, nuestros aliados,
donantes y voluntarios. Asi como la junta directiva, los equipos
ejecutivo y directivo y colaboradores de la entidad. Para todos ellos,
nuestro reconocimiento por haber recibido tanto apoyo, credibilidad
y respuesta a las convocatorias realizadas en un afio con grandes
complejidades en el plano socioeconomicoy politico en Colombia.

Un tema que nos es propio, incorporado incluso a la esencia misma
de nuestro actuar, es la inclusion social. La cual ha adquirido mayor
relevancia y se ha convertido en un tema de consideracion en los
ultimos anos, llevando a una toma de conciencia colectiva en la
mayoria de los estamentos del pais y permitiendo que sea asumida
por muchos con generosidad y compromiso, deponiendo prejuiciosy
considerando la desestigmatizacion carcelaria como una opcion que
lleve ala auténticaresocializaciony reconciliacion.

Prueba de ello son la cifras que recoge este informe, en donde el
estigma excluyente es cada vez mas difuso y la apertura mental de
cara A CREER Y CREAR SEGUNDAS OPORTUNIDADES toma mayor
fuerza, derriba dificultades y motiva el interés de la empresa privada,
buscando asi que brinde mayores fuentes de empleo laboral a
nuestra poblacion objetivo.

Este informe que hoy ponemos a disposicion de nuestros grupos de
interés, cuyas cifras invitamos a leer y analizar, es realmente
esperanzadory realista, demostrandonos que si se puede trabajar en
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favor de la inclusion con resultados medibles e impactantes
cuantitativa y cualitativamente, siempre en favor de la poblacion
privada de la libertad en nuestro pais, asi como los pospenados y sus
familias.

Los retos de este nuevo afo los asumimos con la entrega que nos
caracterizay la certeza de seqguir generando nuevas y mas positivas
oportunidades.

Johana Bahamon Gomez
Presidente Ejecutiva
Fundacion Accion Interna
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FUNDACION ACCION INTERNA

La Fundacion Accion Interna es una entidad sin animo de lucro
creada en 2013 por Johana Bahamaon, cuyo objetivo es mejorar la
calidad de vida de la poblacion carcelariay pospenada de Colombia,
contribuyendo a la desestigmatizacion y a la reconciliacion con la
poblacion civil por medio de su modelo de intervencion. Siendo
ademas promotora de proyectos que propicien la consolidacion de
lapazylareconstruccion del tejido social en Colombia.

Asimismo, la Fundacion Accion Interna busca recuperar la dignidad,
fortalecer capacidades y generar herramientas para lograr una
reincorporacion social, economica y laboral exitosa para dicha
poblaciony sus familias.

Este propdsito secumple através detres (3) lineas de accion:

SENSIBILIZACION

Sensibilizar y concientizar a la poblacion objetivo, a la sociedad, al
sector publicoy al sector privado con la finalidad de generar alianzas
estratégicas parael cumplimiento de nuestro objetivo misional.

FORMACION (A partir del sery el hacer)

Ser. fortalece el crecimiento interno y personal, promoviendo la
reconciliacion consigo mismo, con su entorno y finalmente con la
sociedad a partir de programas y capacitacion en habilidades
blandas.

Hacer: preparacion para la libertad y para el trabajo, la cual
comprende programas de formacién en competencias técnicas
pertinentes con el mercadoy con las oportunidades laborales.

Casa Segundas Oportunidades - Bogota.

PRODUCTIVIDAD Y EMPLEABILIDAD

Generacion de proyectos productivos encaminados a emplear y
generar ingresos para los participantes y beneficiarios de la
fundacion, dentro de las carceles y fuera de ellas. Asi mismo y de
manera transversal se ofrece el servicio de asesoria juridica para
brindar apoyo juridico a personas privadas de la libertad, pospenadas
y sus familiares, en temas relacionados con la ejecucion de la pena,
como: permiso para trabajar, solicitud de redencion de pena,
permisos administrativos de 72 horas, solicitud de prision
domiciliaria y libertad condicional, asi como la elaboracion de
documentos relacionados con los procesos de eliminacion de
antecedentes penales.

Con su metodologia de intervencion, la fundacion ha logrado
procesos de resocializacion efectiva para la no-reincidencia,
influyendo de esta manera en la politica publica con una ruta
construida a través de alianzas con el sector privado, publico y la
cooperacion internacional.
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MISION

Mejorar la calidad de vida de |la poblacion carcelaria, pospenada y en
condicion vulnerable en Colombia, generando oportunidades de
reconciliacion y resocializacion, a través del desarrollo de sus
capacidades y la generacion de proyectos productivos social y
economicamente sostenibles.

OBJETIVOS DEDESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

También conocidos como Objetivos Globales. Estos fueron
adoptados por las Naciones Unidas en 2015 como un llamamiento
universal para poner fin a la pobreza, proteger el planeta y garantizar
que para el 2030 todas las personas disfruten de paz y prosperidad.
En este sentido, en el marco de nuestra mision estamos alineados
con la agenda 2030 — Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS):
particularmente con los ODS 5 (igualdad de género), ODS 8 (trabajo
decente y crecimiento econémico), ODS 10 (reduccién de las
desigualdades), OSD 16 (paz, justicia e instituciones solidas) y OSD
17 (alianzas paralograr los objetivos).

VISION

Lograr la desestigmatizacion de la poblacion carcelaria y la
reconciliacion con la poblacion civil por medio de nuestro modelo de
intervencion, el cual pueda ser replicado a nivel nacional e
internacional. La Fundacion Accion Interna sera una organizacion
autosuficiente, posicionada y reconocida nacional e
internacionalmente, dentro de los sectores publico y privado, como
promotora de proyectos que contribuyan a la consolidacion de la paz
yalareconstruccion del tejido social en Colombia.

OBJETIVE.:SsosTeniaLe

IGUALDAD
DE GENERD

¢

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD

1 REDUCCIONDELAS
ECONDMICO

DESIGUALDADES

@

1 B PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS
W22

1

1] g
I OBJIETIVE:S

DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE

Y,

Fundacién Accion Interna | Informe de Gestion 2023



CONTEXTO PENITENCIARIO
Y CARCELARIO EN COLOMBIA

La infraestructura del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
(INPEC) esta conformada por 126 establecimientos de reclusion del
orden nacional, distribuidos de la siguiente forma: 120
establecimientos penitenciarios y/o carcelarios, cinco (5) complejos
penitenciarios y carcelarios y una (1) colonia penal agricola. Todos
ellos agrupados en seis (6) areas regionales.

REGIONALES

6
126
120

9

1

Fuente: boletin estadistico del INPEC (diciembre 2023).
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2023 2021

101.622

Al

2022

97.593

En cuanto ala situacion juridica, y de acuerdo con latabla 1, el 76% de
las PPL estan condenadas, el 23% sindicadasy el 1% tienen procesos
de actualizacion pendientes.

Sindicado: situacion juridica de una persona acusada en una
conducta punible, hasta que se demuestre lo contrario.

Condenado: situacion juridica de una persona sometida a una pena
de privaciondelibertad.

Actualizacion: persona privada de la libertad en proceso o pendiente
de clasificacion segun su situacion juridica. También se contemplan
algunos casos especiales en proceso delibertad.

En Colombia, a diciembre de 2023 y de acuerdo con el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC), 101.622 personas
estuvieron privadas de la libertad (PPL) en los diferentes centros
penitenciarios y carcelarios del pais. De las cuales, el 93.5% son
hombresy el 6.5% mujeres.

En 2023, la poblacion penitenciaria y carcelaria intramural a cargo
del INPEC representé un incremento del 4% en comparacion con el
ano anterior.

Sexo Sindicado Condenado Actualizacion
Hombres 21.475 72.943 313
Mujeres 1.988 4.622 11
Total 23.733 77.565 324

Tabla 1. Nimero de personas privadas de la libertad, por sexo y situacion juridica.
Fuente: boletin estadistico del INPEC (diciembre de 2023).
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La variacion de la poblacion reclusa intramural mensual es minima,
ya sea por decremento o incremento, pero siempre supera
considerablemente la capacidad de los Establecimientos de
Reclusion del Orden Nacional (ERON) que en términos generales
aumenta de forma esporadica. Al finalizar el mes de octubre de
2022, la capacidad penitenciaria se fijj6 en 81.740 cupos vy la
poblacion alcanzd los 101.622 privados de la libertad, lo que
representa un indice de hacinamiento del 24.3% de acuerdo con el
boletin estadistico del INPEC a diciembre de 2023.

Por otro lado, en lo referente a la incidencia delincuencial y de
acuerdo con el boletin estadistico de diciembre de 2023 del INPEC,
asi como a lo relacionado en el grafico 2. Los cinco (5) delitos méas
recurrentes corresponden a: homicidio (15,6%), hurto (14%),

Homicidio

Hurto

Concierto para delinquir

Trafico fabricacion o porte de estupefacientes

Fabricacion trafico y porte de armas de fuego o municiones

Actos sexuales con menor de catorce afios

Fabricacion, trafico, porte o tenencia de armas de fuego,
accesorios, partes o municiones

Acceso carnal abusivo con menor de catorce afos
Extorsion
Violencia intrafamiliar

Otros delitos

concierto para delinquir (12,2%), trafico, fabricacion o porte de
estupefacientes (10,7%) y fabricacion, trafico y porte de armas de
fuego o municiones (10,3%).

En cuanto a la medida extramural, y de acuerdo con la entidad
responsable de su custodiay vigilancia, se calculé que en el aho 2023
61.588 personas estuvieron privadas de la libertad en domiciliaria y
6.438 convigilancia electronica.

Ademas se registro un porcentaje de reincidencia del 22.3%, en
aquellas personas que habiendo sido condenadas en ocasiones
anteriores, han vuelto a ser privadas de la libertad y se encuentran en
condicion de condenados por la comision de nuevos delitos.

Grafico 1. Principales delitos cometidos por PPL- intramural.
Fuente: boletin estadistico del INPEC (diciembre 2023).
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NUESTRA GESTION 2023

Creamos Segundas Oportunidades para acompanar y beneficiar a
7190 personas, entre privadas de la libertad (PPL), pospenadas,
jovenes del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes ’
(SRPA) y familiares, a través de acciones de acompafiamiento
psicosocial, formacion, ruta de empleo, actividades recreativas,
deportivas y culturales, apoyo al emprendimiento y entrega de
donaciones.

15 centros penitenciarios
y carcelarios del pais acompanados.

@ Buen Pastor - Bogota @ Quibdo

ATLANTI

BOYACA CASANARE

@ La Modelo - Bogota @ Distrital en Cartagena C/MARCA
@ La Picota - Bogota @ San Andrés

(1) Distrital en Bogota Villavicencio

@ Coiba - Ibagué Acacias

@ Pedregal - Medellin La Colonia - Acacias

_ . @ Popayan
@ Vista Hermosa - Cali

@ Jamundi

Tres (3) centros de atencion especializada (CAE)
para jovenes del sistema de responsabilidad
penal para adolescentes beneficiados.

CAQUETA

AMAZONAS

@ El Redentor - Bogota
@ Hogar Femenino - Bogota

@ Instituto de Formacion Toribio Maya — Popayan
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Carcel El Buen Pastor - Bogota.

©® Entregamos donaciones en especie estimadas en
COP$1.084.230.000.

© Entregamos 82.774 productos para bienestar, formacion vy
productividad a hombres y mujeres privados de la libertad en
diversas carceles del pais, pospenadosy sus familias.

© Habilitamos 50 plazas destinadas en Bogota para mujeres
beneficiarias de la Ley 2292 de 2023, buscando que de esta
manera puedan realizar servicios de utilidad publica a través de
programas de nuestra fundacion.

€ Aumentamos en un 292% la atencion en psicologia clinica para
participantes pospenados y familiares de personas privadas de
lalibertad.

© Incrementamos el numero de cooperantes en un 57% para crear
segundas oportunidades através de proyectos sociales.

© 1.140 personas beneficiadas con aliados en proyectos sociales
y 6.050 personas beneficiadas con programas y proyectos de la
fundacion.

© Nos constituimos como agencia privadano lucrativa de empleo.
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NUESTRAS ACCIONES

SENSIBILIZACION

ORIENTACION
” p <C
DURANTE EL 2022 CREAMOS SEGUNDAS =
OPORTUNIDADES A TRAVES DE LAS LINEAS DE : %
. ; FORMACION S
ACCION DEL MODELO DE INTERVENCION <
z
v %
PRODUCTIVIDAD <

RUTA DE EMPLEO APOYO AL EMPRENDIMIENTO

‘SUISCHBETE X 19

SENSIBILIZACION A LA COMUNIDAD —

o Q = Semana  [EEE o

Fundaciones de Karol
G y Accion Interna
otorgan becas a
mujeres privadas de
la libertad en Bogota

Por Paula Murcia - 2023-03-01

En el 2023 se generaron 130 publicaciones en medios de
comunicacion, nacionales e internacionales, con el objetivo de
sensibilizar a la comunidad en general. Esto buscando reducir la
estigmatizacion de las personas privadas de la libertad,
pospenadas, sus familias y jovenes del sistema de responsabilidad

Johana Bahamon confirma
3 A . . que programas de la
pgnal para adolescentg (SRPA). Ademas para que mas personasy e
aliados del sector privado y publico crean y creen segundas i e estaran en las carceles de
. . . . . . . Conozea s requisitos que Acckin Interna pide COlO mbia
oportunidades que contribuyan a reducir la reincidencia, asi como e L _
familiares, 05 programas de Massachusetts Institute of
paramejorar la calidad de vida de las personas que participan de las S e
diferentes actividades. @ =
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161.151

VISITAS

ORIENTACION PSICOSOCIAL

A través del acompafamiento psicosocial se promueve la
reconciliacion consigo mismo y con la sociedad, fortaleciendo el
desarrollo de habilidades psicosociales de autogestion y de gestion
ante situaciones generadoras de afectacion emocional,
comportamentaly cognitiva.

[
\

Mujeres
55% (623)

Hombres
45% (505)

Consolidamos una comunidad de 161.151 usuarios en Instagram, 45.000 en
Facebook, mas de 12.400 en Twitter y mas de 24.700 en TikTok, conectando,
sensibilizandoy apoyandolas segundas oportunidades.

130 publicaciones free press en medios de comunicacion nacional e internacional,
estimadas en $3.900.000.000.

7.832 nuevos seguidores durante 2023 en Instagram de la Fundacion Accion
Interna, que es nuestrared social con mas engagement.

13'293.600 visitas en el Instagram de la Fundacion Accion Interna, que es nuestra
red social conengagement.

43.000 visitas alapaginaweb.

Grupo poblacional
N

Familiares

Pospenados
237

406

Jovenes del sistema de
responsabilidad penal
para adolescentes

186

Personas privadas de la libertad
302

1.128 personas recibieron acompafiamiento psicosocial: un

Fundacién Accion Interna | Informe de Gestion 2023
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Carcel El Buen Pastor - Bogota.

FORMACION

Promovemos procesos de formacioén a la medida en habilidades blandas y
habilidades productivas y de empoderamiento econémico para favorecer
la productividady la inclusion laboral, ademas para:

@ Lograr que los participantes desarrollen capacidades que favorezcan la
productividad.

@ Fortalecer habilidades blandasy duras de los participantes.

@ Incrementar la competitividad de los participantes en el mercado
laboral.

© Reducirel perfilderiesgo dereincidencia de participantes.

@ Favorecer que los participantes cuenten con mejor acceso a
oportunidades econdmicas de empleoy emprendimiento.

Temas:

© Cuidadoyautocuidado.

@ Regulacionemocional.

© Comunicacionasertiva.

© Resolucion de conflictos.

© Redesvinculantes de apoyo.

© Perddnyautoconfianza.

© Liderazgo.

© Empoderamiento femenino.

@ Promociony prevencion en salud mental.

@ Actividades de yoga, meditacion, danza arabe, cine, grupos de
encuentros terapéuticos, entrenamiento fisicoy deportivo.

€ Aumentamos en un 292% la atencion en psicologia clinica para
participantes pospenados y familiares de personas privadas de la
libertad.

Madlena Lanarto Parsda

Carcel El Buen Pastor - Bogota.
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Sebeneficiaron 843 personas con procesos de formacion enlos siguientes temas:

Preparacion para el empleo

Emprendimiento - empoderamiento econémico
Confeccién

Gastronomia

Sexualidad responsable

Derechos personas de comunidad LGBTIQ+
Barismo y tostion

Certificacion manipulacion de alimentos

Tatuajes
Inglés
MIT
Participantes Grupo poblacional
N NV

Jévenes del sistema de
responsabilidad penal Personas privadas En el 2023, continuamos sumando aliados del

ara adolescentes : . .. .

° delalibertad sector privado, académico y voluntarios
nacionales e internacionales, que contribuyeron
alaformaciondelos participantes.

(

[
\

Mujeres Hombres

53% 47 %

19 aliados en formacion entre empresas,
instituciones educativasy asociaciones.

Pospenados y familiares
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PRODUCTIVIDAD

Casa Segundas Oportunidades - Bogota.

El apoyo y participacion de nuestros aliados en las soluciones a los
principales desafios que enfrenta nuestra poblacion objetivo, es lo
gue impulsaladisminucion delatasadereincidencia.

Durante el 2023 fortalecimos nuestra estrategia de inclusion laboral,
logrando los siguientes resultados: incrementamos en un 20% las
alianzas conempresas que favorecen lainclusion laboral.

Gestionamos mas de 150 vacantes, con un 33% de efectividad para
la contratacion laboral.

Mas de 360 hojas de vida remitidas a vacantes.

Inclusion Laboral: Prestamos servicios de intermediacion laboral
para apoyar alos participantes en procesos de vinculacion, haciendo
seguimiento a su colocacion (contratacion) y retencion.

Intermediacion.

Consecucion de vacantes.

Remision de hojas de vida
de participantes.

Estrategias de retencion laboral.

Seguimiento al desempeno del
empleado y retroalimentacion.

Contratados
AV
Jovenes SRPA Domiciliaria (
. 2
Familiares 6%
.I 2% Pospenados [\
Mujeres Hombres
64% 36%

Libertad condicional
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Gastronomia

» Servicios

Sectores de
la economia

que creeny crean [
segundas
oportunidades

Retail

Confeccion

Belleza

EMPRENDIMIENTO

Acompafamos a los participantes con formacion en temas de emprendimiento asociados con: creacion de empresas, modelo de negocio,
costeo, sistema de ventas, formalizacion, impacto medioambiental, educacion financiera, fortalecimiento de habilidades emprendedoras y
técnicas, asicomo marketing personal y de producto/servicio.

Personas entre pospenados, familiares de personas
privadas de lalibertad y pospenados en Popayan y jovenes
del SRPA en Bogota recibieron mas de 120.000.000 en
capital semilla para fortalecer sus emprendimientos.
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ASESORIA JURIDICA

Durante el 2023 la Fundacion Accion Interna, recibio y gestion6 355
casos de los cuales el 52% correspondian a personas pospenadas,
27% a personas en domiciliaria 'y 21% a personas privadas de la
libertad - intramurales, en los siguientes temas: derechos de
peticion, solicitud de domiciliariay libertad condicional, ocultamiento
de antecedentes, tutelasy audiencias.

Durante tres (3) afios de trabajo en el area juridica se han beneficiado
a 1.350 participantes, quienes recibieron servicios de asesoria
juridica, gestion de casosy presentacion de solicitudesjuridicas.

Carcel El Pedregal - Medellin.

Acciones legales adelantadas en el 2023 Logrando el otorgamiento de tres (3) libertades condicionales y
\ de dos (2) domiciliarias. Se realizaron diez (10) brigadas juridicas

en Bogota, asistiendoa 175 personas privadas de la libertad con el

proposito de facilitar el acceso a la justicia y contribuir con la

Ocultamiento

de antecadentes resocializacion de las personas beneficiarias, asi como también
acompanarlas en el marco de transparencia, pertinencia y
Tutelas oportunidad, brindando servicios juridicos de calidad.

Por otro lado, el proyecto Red Inocente ofrece asistenciajuridica a
las personas que presuntamente han sido condenadas de forma
iInjusta y que tienen una sentencia debidamente ejecutoriada. El
objetivo es ayudarles a demostrar su inocencia y promover

Solicitud de iniciativas que disminuyan el numero de condenas erradas.
libertad condicional

Asistencia a audiencias

Solicitud de domiciliaria

Durante el afio 2023 se recibieron mas de 85 solicitudes por parte
delos participantes.
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ACCIONES TRANSVERSALES

Carcel Villa Hermosa - Cali.

MUSICA PARA EL ALMA

2.190 personas privadas de la libertad
recibieron un mensaje de esperanza, alegria,
empatia y segundas oportunidades a través
de la musica de artistas como Karol G, Grupo
Niche, la Orquesta Sinfénica Nacional,
Yeison Jiménez y Nico Hernandez, en las
carceles del Buen Pastor en Bogota, Picalena
en Ibagué, la Distrital en Bogota, Villa
Hermosa en Caliy en centros de reclusion en
Jamundiy Quibdo.

Este eselresultado de como lamusica puede
convertirse en una herramienta poderosa
para construir conexiones significativas.

CARTAS PRIVADAS
DE LA LIBERTAD

En el mes de diciembre serealizd una edicion
especial de navidad en cartas privadas de la
libertad, previo a brindar capacitacion vy
acompafamiento a través de talleres de
escritura a las internas de la carcel El Buen
Pastor de Bogota. En este proceso, tuvieron
la oportunidad de redactar cartas, enviarlas
a sus familiares y compartir abiertamente
sus experiencias a través de W Radioy lavoz
de Julio Sanchez Cristo.

DS UNIVERSAL @5 o0«

EL UNIVERSAL DE HAMBURGUESAS,
UN ESPACIO DE SEGUNDAS
OPORTUNIDADES.

Una Iniciativa junto con el Grupo Takamiy
Paramo que no solo busca ofrecer una
experiencia gastronomica de alta calidad,
sino que esta comprometida en la
construccion de un mejor pais al destinar
una parte de sus ventas a los programas de
la Fundacion Accion Interna, ademas de
contribuir con procesos de formacion.

PARTICIPACION EN FERIAS

En el 2023 participamos en diferentes ferias,
con lo que logramos visibilizar productos
conun proposito social.
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GENERACION DE VALOR

Mas de 100 empresas, fundaciones, otras ONG y personas naturales que durante el 2023 creyeron y crearon segundas oportunidades para
contribuiramejorar la calidad de vida de la poblacion carcelariay pospenada de Colombia.

Gracias aelloslogramos llevar nuestros desarrollos y servicios a un mayor nimero de personas con pertinencia, oportunidad y calidad.

En el 2023 gestionamos recursos para generar valor:

" ormncn W romacion [ heeor s

$90.240.000

en acompafamiento psicosocial
pertinente y de calidad, para
fomentar el bienestar psicosocial
delos participantes.

SENSIBILIZACION

Por medio de la gestion de free press logramos 130
publicaciones en medios de comunicacion que en total tendrian
un valor de COP$ 3.900.000.000. Esto con el fin de visibilizar los
desarrollos de la Fundacion, sensibilizar a la sociedad, al sector
publico y privado, asi como atraer alianzas pertinentes y

alineadas con el objetivo misional.

$600.000.000 $142.000.000
en programas de formacion vy en asesoria juridica y acciones de
capacitaciones para la inclusion subrogados penales.

laboral, fortalecimiento de
empresasy desarrollo personal.
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Mas de 5.356

prendas de vestir
y calzado.

A (i

246 bonos

para redimir en
prendas de vestir.

10.000

bebidas y alimentos
entregados.

66.728

productos de aseo
(entre toallas higiénicas,
protectores diarios,
pafiales infantiles).

L L
126

libros y material
pedagogico.

Ci)cc

261

productos de
bienestar.

57

computadores.

Durante el ano 2023 se
entregaron donaciones
en especie, estimadas en
COP$1.084.230.000.
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GENERACION DE INGRESOS

Los recursos generados provienen de:

Proyectos

Donaciones personas juridicas
Ventas

Financieros

Donaciones personas naturales
Servicios

Otros

Distribucion
de recursos

Proyectos
sociales
Proyectos
carceles

Productividad
inclusion laboral

Administrativos

Productividad
emprendimiento
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PROYECTOS SOCIALES

A través de los proyectos sociales, la Fundacion Accion Interna impulso la ruta de resocializacion y reinsercion efectiva para conectar a
personas privadas de la libertad y sus familias, pospenadas y jovenes del sistema penal para adolescentes con oportunidades de
acompahamiento psicosocial, formacion, empleo y emprendimiento para mitigar los riesgos de reincidencia carcelaria y generar

transformacion en el tejido social del pais.

BID

BID

Consultoria, poner en marcha el piloto de la
implementacion de la Ley de Utilidad Publica (Ley
2292 de2023).

Objetivo

Desarrollar una iniciativa piloto para instalar
capacidades de sostenibilidad, buscando el uso del
servicio de utilidad publica como medida sustitutiva
delapena.

*
SECRETARIA DE

DESARROLLO ‘ BOGO'I:I\

ECONOMICO

S
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Alcaldia de Bogota - Secretaria de Desarrollo
Economico

Gestion de empleo con incentivo en la colocacion
para poblacion pospenada, jovenes egresados del
Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes (SRPA) y familiares en primer grado de
pospenados, jovenes egresados del SRPA y de
privados delalibertad.

Objetivo

Aunar esfuerzos para implementar el programa
denominado Gestion de empleo con incentivo en la
colocacion para poblacion pospenada, jovenes
egresados del Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes (SRPA) y familiares en primer
grado de pospenados, jovenes egresados del SRPA y
de privados de la libertad, que busca fomentar la
gestion de empleo y la vinculacion laboral como ruta
de resocializacion efectiva para asi evitar la
reincidenciacarcelaria.

e L

cancora

Con Cora Foundation
A través de Becas Con Cora, una estrategia de
empoderamiento econdmico para mujeres privadas
de la libertad, pospenadas y familiares de personas
privadas delalibertad.

Objetivo

Brindar atencion integral en resocializacion y acceso
a oportunidades de generacion de ingresos para
mujeres privadas de la libertad, pospenadas y/o
familiares de personas privadas de la libertad. Esto
como una estrategia de desarrollo econémico
incluyente, a través de la implementacion del modelo
deintervencion de la Fundacion Accion Interna.
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ACDIE &

Ampliando Oportunidades en el Mundo

ACDIVOCA
Segundas Oportunidades — Jovenes Resilientes.

Objetivo

Promover oportunidades econémicas, sociales, culturales y el mejoramiento de
habilidades psicosociales para poblacién en Bogota y Soacha de jévenes del
Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente (SRPA), jovenes del sistema
penitenciario que han estado privadas y privados de la libertad, asi como jévenes
familiares de personas privadas de la libertad en primer grado de consanguinidad
en condiciones dealtoriesgoy de vulnerabilidad.

Alcaldia de Palmira

Objetivo

Brindar asistencia técnica para montaje de casa de acogimiento "Segundas
Oportunidades” en el municipio de Palmira, a partir de la metodologia desarrollada
por la Fundacion Accion Interna para apoyar la reincorporacion social y econémica
de personas pospenadasy sus familias.

fundacion

@®éxito

Nutrimos vidas

Fundacion Exito
Nutricion complementacion alimentaria.

Objetivo

Contribuir para lograr cero desnutricion en menores de 5 afios en Colombia,
beneficiando con nutricion y complementacion alimentaria a 400 nifias y nifios
familiares de la poblacion beneficiaria de la Fundacién Accién Interna.

POPAYAN
Creson — SeculpdS
POPAYAN A

Alcaldia de Popayan
Segundas Oportunidades — Il Fase

Objetivo

Aunar esfuerzos y recursos humanos, técnicos, tecnoldgicos, administrativos y
financieros entre la Alcaldia de Popayan y la Fundacién Al con el fin de generar
segundas oportunidades para la inclusion social y productiva de personas
privadas de la libertad, y/o detencion domiciliaria, jovenes del sistema de
responsabilidad penal adolescente — SRPA-, pospenadas y familiares de personas
privadas de la libertad y de pospenadas a través de la implementacion del modelo
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Casa Segundas Oportunidades - Bogota.

TALENTO HUMANO
SEGUNDAS OPORTUNIDADES

Gracias a nuestro talento humano por creer y crear segundas
oportunidades. Gracias por la sensibilidad social que tienen para
acompanfar y contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas,
en especial la delas que estan privadas de la libertad (PPL), personas
pospenadas, jovenes del SRPAy familiares.

VOLUNTARIADO

93 voluntarios, entre psicélogos, profesionales de coaching,
talleristas y abogados, quienes nos acompafaron en el
cumplimiento de nuestra mision, generando valor en los procesos de
reconciliaciony resocializacion.

Especialmente agradecemos a todo nuestro equipo de voluntarios
quetrabajaincansablemente por brindar segundas oportunidades.

Carcel La Modelo - Bogota.
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NOTAS DE PRENSA

= Semana Sawin s

Karol G y Johana Bahamon
se unieron para ofrecer
becas de estudio a mujeres
en lacarcel

Las fundaciones de ambas formaron una
alianza que buscard impulsar la educacion y las

oportunidades laborales de las reclusas,

] ©] [in]

ENCUENTRA AQUILO ULTIMD EN SEMANA

B i B

PORTADA /
Johana Bahamdn logré que
programas de Harvard y MIT
se dicten en las cdrceles de

Colombia

Forbes Stat | mayo 2, 2023 @

I Comparti

La Fundacién Accién Interna, liderada
por Johana Bahamén, logré un acuerdo
para gue algunos programas de esas
impertantes instituciones de Estados
Unidos lleguen a las cdreeles del pais.

La actriz y activista Johana Bahamén,
fundadora de la Fundacién Accién
Interna, anuncié que pronte los
programas de formacion de la
Universidad de Harvard y del

- P -

2 [LESPECTADOR @ = infobae

Inicia 5es00n o cred una »
Home > Bogotd cuenta en u mend de usuano.

LOMBIA »

Karol G y Johana Bahamén
daran becas para mujeres
privadas de la libertad

Karol G y Johana
Bahamon se unieron para
ayudar a mujeres privadas
de la libertad y
pospenadas: asi serian las
becas

La iniciativa busca fortalecer el entormo y las
oportunidades de mujeres privadas de la
libertad y pospenadas en Bogota.

Darling Tatiana Jiménez liménez
02 do marm de 2023 - 0431 pm.

Las funciaciones de ambas arfistas s unieron para dar becas 3
muferes que estan en L carcsl e

= ELTIEMPO

Actualidad

Curso del MIT en La Modelo
busca brindar
oportunidades para la
resocializacién en el pais

Le= Perlman, cre

hacerna

i
MIT y Acsidn In

El evento, realizado por primera vez en
Colombia, contd con la vicepresidenta Francia
Mirques.

@ camLOs LoPEZ

B unrie s whatsagn

= ELTIEMPO
a=E 0O 6 @

Johana Bahamon logra

gue se dicten programas

de Harvard y MIT en

drceles

La fundacién de Bahaman ha impactada
pas

ForTo:

Con su fundacién, Bahamén ha logrado dar
segundas oportunidades a mujeres en las
circeles.

0 LAURA CAMILA RAMOS CONDE

= Semana e

Valle del Cauca
Asisellevoacaboel
lanzamiento del programa
‘Palmira cree en las
segundas oportunidades

£l

La reconocida actriz Johana Bahamdn

acompana el evento

¥ =] [in
ENCUENTRA AQUILO ULTIMO EN SEMANA
Este miércoles se presentd oficialmente el

programa "Palmira cree en las segundas

oportunidades’, una alianza entre la Alcaldia de

Johana Bahamon confirma
que programas de la
Universidad de Harvard
estaran en las carceles de
Colombia

Los programas de Massachusetts Institute of
Technology, también estardn presentes en las

carceles del pais.

f 8| [im

EMCIERTRA AW 1001 TIMO FN SERANS

PORTADA / NEGDCIOS
Johana Bahamén lanza
coleccion de moda con

proveedores colombianos;
ventas beneficiaran a
pospenados

Jeselim Cuartas | OCTUDre 23, 2023 & 3110055 pm

La coleccién es una elara iniciativa por la
inclusién, fomentando la proveeduria
local y promoviendo acciones a favor de
la poblacién en edreeles y i

Una mezcla de colores vibrantes,
eslanlpadus ¥ neutros componen la nueva
coleccitm de la empresaria y filantropa
Johana Bahamadn. Este proyecto fue
presentado el pasado viernes 2o de

Johana Bahamon logra
importante convenio
educativo para carceles en
Colombia

La activista confirmé que Harvard y MIT

dicten programas en las cdrceles de
Colombia

ard y T dictarn o

babumen

©0060060

La reconocida actnz Johana Bahamon, a
guien recordamos por  su  papel
protagdnico como “Milagros Fontanarrosa®
en la produccion Tres Milagros' que se
estrend en e afio 2011 y que fue un
tiempo en el oue pasaba por el meior

o =D
[T
e (D G

MNoticias Caracal / Entretenimiento / Grups Miche y Johar

Grupo Niche y Johana Bahamoén
sorprendieron a los reclusos de
la carcel Villa Hermosa en
Navidad

A través de una invitacién de la Fundacién
Accion Interna, el Grupo Niche concedio a

los mas de 4.000 privados de la libertad un
concierto que les permitié disfrutar de esta
festividad

- Por: Noticias Caracol

26 e Diciembre, 2023 0 X

Actualizade: dici

& 28, 2023 0%11PM

Una emotiva Navidad vivieron los reclusos
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ALIADOS

i

pwec

Price Waterhouse Coopers

CAFE CON AMOR

Café con Amor

82

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Universidad Sergio Arboleda

WILONG

WILONG

FORMACION

% Universidad del

i Rosario

qccion
Teleaccion Mc Donald's Universidad del Rosario
» Q L
72 Vértice.
M pO dera G i A
LARED POSTAL DE COLOMBIA .\".__e-l:‘s + Liderazgo + Salud

472 M-podera Vértice

i
The Educational
Justice Institute

CORPORACION UNIVERSITARIA

UNITEC

Ccafé 18 Instituto de Justicia Educativa del Corporacion Universitaria UNITEC
Massachusetts Institute of Technology
LAB COCTELERIA NFOOD PH COMPANIA
MOLECULAR DE VIGILANCIA
LAB Cocteleria Molecular SAS NFOOD S.A.S PH Compahia de Vigilancia S.A.S.

‘Ir DISTRIBUCION Y
SERVICIO S.A.S

Fundacion Enlace Tactico
Confecciones

Distribucion y Servicio S.A.S

asonalchef’s
& COLOMBIA

BAOBAB

Asociacion Nacional de Chefs Baobab Foundation

crehana H

Crehana

BAIN@

& COMPANY

Elespik BAIN

*
’
» COMPASS

GROUP

TAMe
TALEMT & IMSRIRATIGM HE

Esfera Latam S.A.S Colombia Compass Group

SEes

Autoniza

AIAIN LAGGER

Alain Lagger

GOL

Geek Girls Latam

RO
MAG

A

ROMAG

Merengues Amary Mas
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*
sodexo | TAKAMI
Sodexo GrupoTakami
HANBAGA
LA RECETA GRIBINAL
Hanbaga I.R.C.C.SAS

Si @ Si ®

SI1 18 Suba SI 18 Portal 80

bl

saprea

Fundacion Kalamo SAPREA
Planeta de
- TODOS
Planeta de Todos | belong

PRODUCTIVIDAD

_ = owoexto 0 osowomeo s
Masivo Capltal AM
Masivo Capital Grupo Exito ACO Nutresa Grupo Gastronémico AM SAS Alianza Productora
°
Nrev  rhlohiig  BA CU. .. €K
FPV Jardineria Y Servicios Integrales P.J COL SAS. BACU REBEZ SI 18 Norte
ORIENTACION PSICOSOCIAL Y BIENESTAR
smart Reew FUNDACION
UNVERSIDAD GATOLIGA P LLYC
Universidad Catdlica Pontificia Universidad Javeriana Smarfit Reebok Fundacion LLYC
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" Justicia

INPEC

Institiste Macianal Peritenciario y Carcelari

Ministerio de Justicia y del Derecho INPEC

con cora

NIBID

Con Cora Foundation BID

Banco Interamericano de Desarrollo

Ce

conactivos

Conactivos

PROYECTO
INOCENTE

Proyecto Inocente

ALIADOS ESTRATEGICOS

)

BIENESTAR
FAMILIAR

ICBF

[ 4

JW MARRIOTT

BOGOTA

JW Marriott Bogota

Universidad de

los Andes

Grupo de Prisiones de la
Universidad de Los Andes

Marlon Diaz
Cancino

Marlon Diaz Cancino

Ampliando Oportunidades en ¢l Mundo

USAID, ACDI/VOCA

P\

MARRIOTT
BOGOTA

Marriott Bogota

JURIDICA

&% Universidad del

i Rosario

Universidad del Rosario

82

UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Universidad Sergio Arboleda
Consultorio Juridico

Creo en
POPAYAN

Alcaldia de Popayan

Alcaldia de Popayan

avianca\_

Avianca

i
UTADEO

UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO

Universidad Jorge Tadeo Lozano
Consultorio Juridico

Universidad Libre de Pereira
Consultorio Juridico

-
SECRETARIA DE

*
sl | Bocom\

Alcaldia de Palmira

Alcaldia de Bogota

Alcaldia de Palmira Secretaria de Desarrollo Econémico

2 LATAM

Servicio
: de Empleo

LATAM Unidad Administrativa
Especial del Servicio
Publico de Empleo

Pontificia Universidad

JAVERIANA

‘olombia ———

Pontificia Universidad Javeriana
Consultorio Juridico

UNIVERSIDAD

EAFIT

Universidad EAFIT
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ok,

de Cocina

Colombia Chef

IMPORTADORA
MEDICA
COLOMBIANA

Importadora Médica Colombiana

iblu

C.I. IBLU Sociedad
Por Acciones Simplificada

Md's
 He

Mc Donald's

ELEONORA
MORALES

Eleonora Morales

“\-

DIANA
MORENO

Diana Moreno

OBOTICARIO

O Boticario

DONACIONES

ROSA NELLY
RIVEROS

Rosa Nelly Riveros

R

pwec

PWC

» V4

DSV AIR & SEA SAS

3 tick

&

Lady Speed Stick

& Planeta

Editorial Planeta

Lenovo

fundac on

@®@éxito

Nutrimos vidas

Fundacién Exito

N7

LARED POSTAL DE COLOMBIA

472

corona

Corona

o

M podera

+ Salud

Mpodera

gupo éxitor

Grupo Exito
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Agradecemos a cada una de las personas privadas de la
libertad, pospenadosy familiares, quienes nos inspiran dia a dia
para desarrollar nuestras acciones, nuestro trabajo. Asimismo,
a todas y cada una de las personas, empresas, cooperantes y
organizaciones que nos acompafan a cumplir con nuestro
proposito de creery crear segundas oportunidades.

Gracias al equipo de trabajo que nos acompafa,
comprometido en brindar cada dia mas oportunidades de
desarrollo alas personas que acompanamos.

iSU APORTE HA SIDO INVALUABLE,

Y LOS RESULTADOS NOS MOTIVAN

A SEGUIR CREYENDO Y CREANDO
#SEGUNDASOPORTUNIDADES!
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Fundacion

ACCION INTERNA

Un Camino a la Reconciliacion y Resocializacion

X O3IJOS

www.fundacionaccioninterna.org

fundacion@accioninterna.com

fundacionaccioninterna

fundacionaccioninterna

fundacionaccioninterna

Accion_Interna


https://fundacionaccioninterna.org
mailto:fundacion@accioninterna.com
https://www.facebook.com/fundacionaccioninterna
https://www.instagram.com/fundacionaccioninterna/
https://fundacionaccioninterna.org
https://twitter.com/Accion_Interna

	1: Portada
	2: Equipo
	3: Carta
	4: Contenido
	5: Fundación
	6: Misión
	7: Contexto
	Página 8
	9: Contexto 2
	10: Gestión
	11: Gestión 2
	12: Nuestras Acciones
	13: Psicosocial
	14: Formación
	15: Formación 2
	16: Productividad
	17: Emprendimiento
	18: Jurídica
	19: Acciones transversales
	20: Generación de valor
	21: Donaciones
	22: Proyectos sociales
	Página 23
	Página 24
	25: Voluntariado
	26: Prensa
	Página 27
	Página 28
	Página 29
	Página 30
	Página 31
	Página 32

