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ACCIGN INTERNA
CONTETO CARCELARIO Y

POSPENTENCIARIO
EN COLOMBIA

Segun datos del Instituto Nacional Penitenciarioy Carcelario (INPEC)', a diciembre de 2019 el total de |a po-
blacion carcelaria en Colombia era de 194.648 personas privadas de la libertad (PPL). De las cuales el 63.9%
se encuentra dentro de establecimientos carcelarios y el 31.7% cuenta con privacion de libertad domiciliaria.

El nimero de las PPL se incremento de diciembre 2018 a diciembre de 2019 en 3.7%, lo que equivale a unas
6.799 nuevas personas privadas de libertad.

El porcentaje de hombres se cifra en 92.9%. Mientras que el de mujeres equivale a 7.1%.

EI INPEC también registra que el hacinamiento de los centros penitenciarios en el pais se calcula en 55.1%.
Es decir, la capacidad real de cupos disponibles en las carceles colombianas es de 80.452 vy la poblacion
alcanzo los 124.768 internos(as), arrojando una sobrepoblacion de 44.316 personas.

Cada ano salen en libertad un promedio de 30.000 personas?, convirtiendo ese regreso de los PPL a su
entorno social en un desafio de reinsercion comunitaria, empleabilidad, emprendimiento, formacion para
el trabajo y atencion psicosocial. Es en ese momento cuando se pone en evidencia si la condena cumplio
con su objetivo de resocializacion.

'Fuente INPEC- Tablero estadistico: http./ivww.inpec.gov.co/estadisticas-/tableros-estadisticos

2Fuente Investigacion Universidad Nacional de Colombia-16122019: http://unperiodico.unal.edu.co/pages/detail/en-colombia-no-existe-una-politica-publica-de-atencion-a-los-pospenados/




La Fundacion Accion Interna tiene como mision mejorar
la calidad de vida de la poblacion carcelaria y pospenada
en Colombia. Nuestro proposito es brindar oportunidades
de reconciliacion y resocializacion a través del desarrollo
de sus capacidades y la generacion de proyectos produc-
tivos sostenibles a nivel social y econdmico. Durante el
2019, la Fundacion beneficid con sus programas a 10.082
personas entre PPL y pospenados.

Somos conscientes y defensores de la importancia de
empoderar al ser humanoy generar oportunidades, y ese,
precisamente, es el eje central de nuestros programas y
nuestro modelo de intervencion: lograr que la poblacion
civil reconozca la vulnerabilidad de las PPLy aboguen por
el respeto de su dignidad y sus derechos humanos.

Por eso seguiremos trabajando y evolucionando en el
cumplimiento de nuestra mision. De esta forma lograre-
MOS que estas personas puedan restaurar los vinculos
con sus familias, se reintegren a la sociedad, creen lazos
con sus comunidades, tengan oportunidades educativas
y laborales tanto dentro como fuera de la carcel y, tal vez
lo mas importante, que se reduzca al maximo la reinci-
dencia.

En nombre del equipo de la Fundacion Accion Interna
quiero agradecerles por creer en Nnosotros, por unirse a
nuestro camino de reconciliacion y resocializacion, y por
ayudar a transformar la vida de los internos, pospenados y
sus familias.

iGracias por creer en las segundas oportunidades!

Johana Bahamon Gomez
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La Fundacion Accidon Interna es una organizacion sin
animo de lucro creada en 2013 para dignificar y mejo-
rar la calidad de vida de |la poblacion carcelaria y pos-
penada de Colombia. Nuestro objetivo es ayudar a
transformar sus vidas, reivindicarlas y reconciliarlas con
la sociedad civil.

Este propdsito se logra a través de cuatro lineas de
intervencion: Educacion y Trabajo Interno, Crecimiento
Interno, Arte Interno, y Atencion y acompanamiento a
la poblacion pospenada de Casa Libertad y Casa Solu-
cion. Cada uno de estos programas tiene sus propios
proyectos y actividades productivas.

Para cumplir con el adecuado desarrollo de nuestro
objetivo, la Fundacion trabaja en alianza estratégica
con empresarios, organizaciones privadas y publicas.
Ademas, cuenta con un equipo de voluntarios y orga-
nizaciones de cooperacion internacional.
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ACCION NTERNA
EQUIPO

Nuestro equipo humano esta conformado por 50 personas calificadas entre empleados, asesores,
prestadores de servicios y voluntarios que trabajan a diario en cada uno de los programas.

Fundadora y presidenta ejecutiva
Johana Bahamon
Asesores de proyectos

Junta directiva Alejandro Ruiz
Claudio Higuera, fundador de Coop Emprender Catalina Jaramillo
Mercedes Gomez, ex presidenta de Bancamia S.A. lvan Moreno
Miguel Achury, especialista en bancay finanzas Giovanni Serrano

Joshua Mitrotti, politdélogo e historiador
Asesor internacional
Coordinadora administrativa Giovanni Serrano
Consuelo Rubio
Promotora social internacional
Coordinacién de programas en carceles Ana Restrepo
Ana Maria Méndez
Promotora social

Coordinaciéon de comunicaciones y grupo de Natalia Valencia
enfoque diferencial
Nicolas Martinez Coordinacion psicologia

Luisa Blanco
Coordinacién de pospenados y SRPA

Adriana Combita Coordinaciéon de empresas
Fomento al emprendimiento y la productividad
Servicios corporativos Monica Losada
Diana Sinza Hernan Contreras
Coordinacién de proyectos Coordinacién de voluntarios
Angela Castaneda Ana Quilarque

Edgar Catano
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EQUIPO

Coordinaciéon Medellin
Andrea Urrea

Coordinacion Meta
Paula Papa

Grupo de investigacion
Edwin Conde
Carlos Quintero

Medios audiovisuales
Diana Benavides
Sebastian Zerrate

Esteban Cruz
Mauricio Quintero

Teatro
John Marin

Disefio y arte
Paola Sanchez
Catalina Garcia
Marcela Acevedo

ACCIGN INTERNA
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Yoga y meditacion
Maria Claudia Fandino
Kiki de la Espriella
Sonia Bernal

Danza
Rosa Sanchez
Liseth Suarez
Diana Zapata

Mdsica
Andrés Cabas

Juridica
Fundacion Probono
Brigard Urrutia
Sampedro & Torres

Contabilidad y revisoria fiscal
Adelmo Vargas
Rodolfo Pelayo

Medios digitales
Wilson Diaz
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MOBELSS BE
INTERVENCION

CRECIMIENTO INTERNO

ARTE INTERNO

EDUCACION Y TRABAJO INTERNO

ATENCION Y ACOMPANAMIENTO
A POSPENADOS

Uln Caming a s Reconciliaciin v Resocializacide
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CRECIMIENTO INTERNO

Taller de mindfulness con la comunidad terapeutica de COBOG La Picota, Bogotd, 28 de enero de 2019



Creemos en el despertar de la consciencia que lleva a la auto-
rrealizacion. El crecimiento interno un proceso profundo que
promueve la reconciliacion consigo mismo, con su entorno vy
finalmente con la sociedad. Contribuye con apoyo a rehabilita-
cion de adicciones de |la poblacion carcelaria.

ACTIVIDADES DESTACADAS

Talleres de resolucion de conflictos y liderazgo: taller para el
fomento y fortalecimiento de habilidades en gestion de conflic-
tosy el desarrollo de liderazgo, a traves de conversaciones cons-
tructivas y el manejo de conflictos de manera no violenta.

Atencién plena: desarrollamos talleres de yoga y meditacion
para la conexion plena de ellos consigo mismo, con su entorno
y con la sociedad.

ACCIGN INTERNA
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TOAL PE
BENEFICIARIOS
6.275
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ARTE INTERNO

{"5;
W\ Exposicion fotogrdfica Reverdecer con personas privadas de la libertad en Feria Barcu, Bogotd, septiembre de 2019




Resocializacion con arte y cultura, a través de las cuales se gene-
ran espacios innovadores de reconciliacion entre la poblacion
carcelariay la poblacion civil.

ACTIVIDADES DESTACADAS

1. Feria de arte Barcu: exposicion de una serie de retratos de
gran formato realizados por el artista Andrés Marti. Las protago-
nistas son personas privadas de la libertad de las carceles
Modelo y Buen Pastor de Bogota.

2. Conciertos Filarmoénica: La Orquesta Juvenil de la Banda
Filarmonica de Bogota realizd conciertos en diferentes carceles
del pais. Estos eventos reunieron a internos y funcionarios que
disfrutaron de las interpretaciones de esta agrupacion.

ACCION INTERNA

Uln Caming a s Reconciliaciin v Resocializacide

TOAL PE
BENEFICIARIOS
2.157
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EDUCACION Y TRABAJO INTERNO

A e I pa——
Carulla se viste de campo fue la primera campana desarrollada por el grupo de creativos de la Agencia Interna,
CPMS Bogota La Modelo, 20 de julio de 2019.



La primera agencia de publicidad que funciona dentro de un
centro penitenciario presento a Carulla su campana publicitaria
en la Carcel Modelo de Bogota, junio 2019.

Talleres permanentes en proyecto de vida, emprendimiento y
educacion financiera. Capacitacion y orientacion de acuerdo a
las necesidades del mercado laboral, becas, asistencia y oportu-
nidades laborales.

ACTIVIDADES DESTACADAS

Lanzamiento de primera campana publicitaria a Carulla:
Carulla se viste de campo es la primera campana que desarrollo
la Agencia Interna y contd con un equipo creativo de 15 internos.

Creacion de empresas: el objetivo del programa es aportar a
los reclusos y pospenados conocimientos basicos para que ela-
boren una propuesta de negocio a partir de su propio plan de
vida, y que implementan una vez recuperen su libertad.

Emprendimiento: taller para el desarrollo de los talentos, habili-
dades e ideas de las PPL y el fomento del emprendimiento
como proyecto de vida, el desarrollo productivo y la educacion
financiera. Implementado en carceles de mayoresy en el SRPA
(Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente)

ACCIGN INTERNA
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TOAL PE
BENEFICIARIOS
1.041
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ATENCION Y ACOMPANAMIENTO A POSPENADOS

A ' .E'

Taller para pospenados Google Colombia, Bogota, 23 de octubre de 2019.




La Fundacion Accion Interna brinda atencion y acompaha-
miento a pospenados a través de Casa Libertad, un proyecto en
alianza con el Ministerio de Justicia y del Derecho, el INPEC, Col-
subsidio y Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justi-
cia generando oportunidades para el desarrollo humano y pro-
ductivo de personas que han recuperado la libertad a través de
nuestro modelo de intervencion bajo las rutas de educacion,
empleabilidad y emprendimiento.

En el ano 2019, gracias a las diferentes sesiones y actividades
realizadas por la Fundacion Accion Interna y sus aliados, se
atendieron y beneficiaron 498 usuarios en formacion y capaci-
tacion, 25 en emprendimiento y 86 en empleabilidad.

ACTIVIDADES DESTACADAS

Teatro: proceso formativo artistico en el cual los pospenados
estudian técnicas de teatro que aportan a su reinsercion,y a su
vez presentar su talento a la sociedad civil.

Empleabilidad: por medio de las 49 actividades de sensibiliza-
cion que realizamos a las organizaciones del sector privado,
generamos oportunidades de empleo vy apoyo al emprendi-
miento para las personas que han recuperado su libertad.

Semillero de Emprendimiento: proporcionamos sesiones en
diversos temas para el fortalecimiento y asesoria para la crea-
cion, desarrolloy apalancamiento a los emprendimientos de los
pospenados como un proyecto de vida.

ACCIGN INTERNA

Uk Caming o bz ReconaiWacite v Resocializacide

TOAL PE
BENEFICIARIOS
609
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CARTAGENA
Carcel distrital de San Diego

MEDELLIN

Resultado total de beneficiarios de cep
edregal

la Fundacion Accion Interna en 2019

10.082 ,

Carceles intervenidas EPMSC Quibdé

.I 2 BOGOTA
CPMS La Modelo
CALI
COJAM

VALLEDUPAR
EPAMS Valledupar

BUCARAMANGA
CPMS Bucaramanga

RM Bogota
Distrital

COBOG La Picota
Redentor

NARINO
EPMSC Ipiales
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TABLA DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EN 2019

CRECIMIENTO INTERNO

TALLER DE HOLISTICA

Orientada a la transformacion del ser, esta
actividad reconoce a las PPL como protago-
nistas conscientes de su propia historia y las
etapas para llegar a una meta.

TALLER DE YOGA, MEDITACION,
MINDFULNESS Y BREATHWORK

Espacio para promover la transformacion y el
bienestar fisico y emocional de las personas
privadas de la libertad.

TALLER DE COACHING

Enfocado en promover el aprendizaje, el
encuentro y la participacion activa de las PPL
para el autoconocimiento de sus fortalezas y
debilidades.

BRIGADA JURIDICA

Jornada de asesoramiento en los procesos
legales de los internos.

CELEBRACION DiA DE LAS MADRES

Taller de maquillaje y asesoramiento de
imagen.

FIESTA DE LOS NINOS

En abril, octubre y diciembre realizamos la
celebracion del dia del niflo, Halloween y Navi-
dad con los hijos y familiares menores de edad
de las personas que han recuperado su liber-
tad.

CAMARA DE GESELL

Remitimos a pospenados para atencion psico-
social y psicoemocional oportuno con profe-
sionales en psicologia.

EXPRESION ORAL

Trabajamos en el desarrollo y fortalecimiento
de las habilidades para la comunicacion verbal
y no verbal, asi como la preparaciéon para
entrevistas laborales.

DONACIONES

Entregamos a las PPL elementos de peluque-
ria, kits de aseo, ropa, pafaleras, espacios de
recreaciony lectura, libros infantilesy literatu-
ra, sillas de ruedas, cobijas, pijamas y alimen-
tos.
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TABLA DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EN 2019

ARTE INTERNO

Ui Camping a La

congliiaaiie v Resock

TALLER DE SALSA Y DANZA ARABE

Un espacio para liberar la mente y conectarse
con la energia del cuerpo.

ZUMBA AL PATIO

Para gue las PPL tengan su mente y cuerpo
saludables, diseffamos una serie de activida-
des de zumba en los patios de las carceles.

TALLERES DE TEATRO

Creemos en el poder transformador de las
artes escénicas para controlar las emociones.

TEATRO-PRESENTACION OBRA
LA VICTIMA

Pospenados hicieron parte del proceso forma-
tivo en teatro, y con una intensidad horaria de
129 horas de entrenamiento y ensayos monta-
ron la obra La victima de Mario Ribero Ferreira,
dirigida por Juan Alberto Galvis y con el apoyo
y gestion de Katherine Porto, Tiberio Cruz vy
Johana Bahamon

La obra se presentd el 8 de diciembre en el
teatro del Gimnasio Moderno con la asistencia
de 150 personas entre empresarios, embaja-
dores y funcionarios publicos, aliados de los
programas de la Fundacion Accion Interna y
personas de la sociedad civil.

CINE FORO

Un espacio para ver buen ciney luego
reflexionar, analizar y discutir su contenido.

ACCIGN INTERNA
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TABLA DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EN 2019

EDUCACION Y TRABAJO INTERNO

Esta es la primera y Unica agencia de publici-
AGENCIA INTERNA dad que funciona desde una cércel. Se realiza-
ron dos campanas publicitarias.

LANZAMIENTO DE PRIMERA Carulla se viste de campo fue |la primera cam-

CAMPANA PUBLICITARIA (CARULLA) pana que desarrollo la Agencia Interna y conto
con un equipo creativo de 15 internos.

GANADORES DE LOS PREMIOS EN INNOVACION SOCIAL Y CONSTRUCCION DE PAZ EN EL FESTIVAL EL DORADO,
EL EVENTO DE PUBLICIDAD MAS IMPORTANTE DEL PAIS.

CURSOS C'apamt.a,mon y c_ert|f|caC|on en par}adena, ma-
nipulacion de alimentos, reposteria y decora-
cion y economia del cuidado (manicure) con
aliados como Levapan y Masglo

En alianza con la Universidad Sergio Arboleda
realizamos diplomados en Innovacion, Em-

DIPLOMADOS prendimiento y Creacion de Empresas, asi
como en Gestion de Negocios en Moda vy
Belleza.

Para fortalecer habilidades fundamentales
BECAS DE ESTUDIO A para un exitoso desempefio en el mercado

POSPENADOS laboral actual con aliados como Kuepa, Fun-
dacion Telefdnica, entre otros.

Destinado a facilitar herramientas financieras
que le permiten a las PPL y pospenados acer-
TALLER DE FINANZAS PERSONALES carse al mundo de las finanzas, ademas de
ensenarles a hacer buen uso del dineroy ma-
nejar una planeacion financiera.

Disefado e implementado para que los inter-

TALLERES DE FORMACION EN nos desarrollen sus habilidades en marketing
digital y manejo de plataformas digitales
MARKETING DIGITAL como Facebook.
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TABLA DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EN 2019

EDUCACION Y TRABAJO INTERNO

ACCIGN INTERN

Uln Caming a s Reconciliaciin v Resocializacide

TALLER GOOGLE

En las oficinas de Google Colombia un grupo
de pospenados recibid un taller sobre las
herramientas que este gigante digital ofrece
para el trabajo, asi como temas personales,
narrativa y preparacion para el trabajo.

TALLER DE COSMETOLOGIA

Fue solicitado por la comunidad LGBTI vy
ademas de ofrecerles las bases en este oficio,
se les ensend herramientas para mayores
oportunidades laborales una vez se incorpo-
ren a la sociedad civil.

TALLER DE CONFECCION Y MANEJO
DE MAQUINA

Se capacitd a los internos en la profesionaliza-
cion de la confeccion con el fin de obtener
mejores oportunidades laborales.

TALLER DE PLOMERIA

En alianza con la Fundacion PAVCO y el SENA,
PPL y pospenados fueron capacitados en
servicios de plomeria certificada para uso per-
sonal o profesional.

DONACIONES
(telas y maquinas de coser)

Las donaciones permiten a la poblacion carce-
laria y pospenada ejercer actividades laborales
productivas y poder asi desarrollar las capaci-
taciones recibidas.

CAPACITACION EN TALLA
DE MADERA

Formacion en técnicas de transformacion,

ensamble y decoracion con talla de la madera.

INGLES

Basico y pre intermedio como parte de la ruta
de preparacion para el trabajo.
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NUESIROS ALIADOS

Ministerio de Justicia y del Derecho

Alcaldia de Bogota Envios de Colombia 4-72
Atlantis Plaza El Cebollero
Bancamia Facebook
Bancolombia Fantastica
BID — Banco Interamericano Fiduprevisora
de Desarrollo Fundacion Arcos Dorados
Barcu Fundacion PAVCO
Buro Fundacion Probono
Capital Films Fundacion Telefonica
Carulla Cive it 4ward
Centro Holistico GCoogle
Children Sport Grupo Exito
Chuck E Cheese Haptica
Colfrance ICBF
Colsubsidio Kuepa
Corporacion Mundial de la Mujer La Academia
Cromantic La Cachaca
Cuarto Frio- Koldo Miranda La Condesa
DDB La Milagrosa
Dream Team Leo Burnett
Embajada de Francia Levapan

ACCIGN INTERNA
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INPEC

Libertat
Lip
Liron
Makers Mode
Masglo
McCann
MediaCom
Mercaderia Justo & Bueno
MullenLowe SSP3
Obama Foundation
Ogilvy
Orquesta Filarmonica de Bogota
Reconciliacion Colombia
Satena
Sodexo
Sr. Wok
Takami
The Juju
Tostao
Universidad Sergio Arboleda
Universidad de Los Andes
VMLY&R 20
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humanos con una identidad, un nombre y una historia. A todas y cada una de las
personas, empresas e instituciones que se han unido al trabajo de la Fundacion
Accion Interna y que merecen nuestra admiracion, reconocimiento y mas pro-
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